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Kompetencje dla
Organizacii Miodziezowych

Jestes osobg w wieku 15-29 lat
i aktywnie dziatasz w organizacii
miodzieiowej?

Chcesz naby¢ umiejgtnoSci
i kompetencie spoteczne?

Ten projekt jest dia Ciebie!

Masz pytania? Zapraszamy do kontaktu
+48 733 445 M7
biuro@fundacjapostscriptum.eu
www.fundacjapostscriptum.eu
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RAPORT z ewaluacji on-going realizacji projektu

»Kompetencje dla Organizacji Mtodziezowych”

Tytut projektu Kompetencje dla Organizacji Mtodziezowych
Umowa nr 109/FM23/2024
Realizator projektu FUNDACIJA POSTSCRIPTUM

W zwigzku z realizacjg projektu ,Kompetencje dla Organizacji Mtodziezowych”,
w grudniu 2024 r. przeprowadzona zostata jego ewaluacja on-going. Celem ewaluacji byto
zbadanie, czy zaplanowane w projekcie dziatania zmierzajg ku dobremu, a takze ewentualna
reakcja na zaistniate problemy.

Ewaluacji poddane zostaty réine aspekty projektu, m.in. stopien realizacji celdw
i osiggniecia rezultatéw, stopied zadowolenia Uczestnikdw z udziatu w projekcie, chec
dalszego zaangazowania w przyszte dziatania w ramach organizacji i poza nia.

Ewaluacja objeta przedstawicieli organizacji mtodziezowych. Dane zostaty zebrane
m.in. na podstawie ankiet ewaluacyjnych.

Syntetyczne wnioski z przeprowadzonej ewaluacji ex post zaprezentowane zostaty
ponizej.

Ad. 1. Stopien realizacji celéw i osiggniecia rezultatow
Zrédto danych: opracowanie wtasne na podstawie osiggnietych rezultatéw — Zatgcznik nr 1.

Whioski: Wszystkie rezultaty zaplanowane do osiggniecia na etapie ewaluacji on-going zostaty
osiggniete na poziomie co najmniej 100% i powyzej. Dzieki osiggnietym rezultatom nastgpito
osiggniecie celu gtéwnego o Rzagdowego Programu Fundusz Mtodziezowy na lata 2022—-2033
(RPFM), tj. zwiekszenie zaangazowania mtodziezy i mtodziezowych organizacji pozarzqgdowych
w Zycie publiczne przez wsparcie inicjatyw mtodziezowych, wzrost ich znaczenia w zyciu
publicznym oraz ich wzmocnienie instytucjonalne.
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Ad. 2. Stopien zadowolenia Uczestnikéw z udziatu w projekcie
N = reprezentatywna préba wielkosci 26 oséb.
Zrédto: anonimowe ankiety przeprowadzone z Uczestnikami Projektu.

Whioski: Uczestnicy projektu, postugujgc sie 10-stopniowq skalg (gdzie 1 to bardzo niski
stopiert zadowolenia, a 10 to bardzo wysoki stopiert zadowolenia), ocenili swéj stopien
zadowolenia z udziatu w projekcie. Stopiert zadowolenia z udziatu w projekcie Uczestnicy
ocenili na bardzo wysoki — wynidst 9,03 na 10,00. Daje to dobrg perspektywe w dalszej
realizacji projektu ,Kompetencje dla Organizacji Mtodziezowych” w 2025 r.

Ad. 3. Che¢ dalszego zaangazowania w przyszte dziatania w ramach organizacji i poza nig
N = reprezentatywna préba wielkosci 26 oséb.
Zrédto: anonimowe ankiety przeprowadzone z Uczestnikami Projektu.

Whioski: Uczestnicy projektu, postugujac sie 10-stopniowg skalg (gdzie 1 to bardzo niska che¢
zaangazowania, a 10 to bardzo wysoka cheé¢ zaangazowania), ocenili swojg cheé dalszego
zaangazowania w przyszte dziatania w ramach organizacji i poza nig. Chec¢ tg ocenili na wysoka
— wyniosta 8,84 na 10,00. Ukazuje to wysoki poziom zaangazowania mtodziezy, a takze daje
dobrg perspektywe w dalszej realizacji projektu ,Kompetencje dla Organizacji
Mtodziezowych” w 2025 r.

Ad. 4. Opinia Uczestnikow/-czek projektu
Chetne osoby wypowiedziaty sie nt. wrazen z udziatu w projekcie.
Ponizej zaprezentowane zostaty wybrane wypowiedzi Uczestnikow/-czek projektu:

e Prowadzqcy wykazat sie ogromnym profesjonalizmem, byt cierpliwy, a jego sposob
przekazywania wiedzy sprawiat, ze nawet trudne zagadnienia stawaty sie tatwe do
zrozumienia. Warsztaty byfy Swietnie zorganizowane, a atmosfera sprzyjata
aktywnemu uczestnictwu i wymianie doswiadczen. Ciesze sie, Ze mogtam wzig¢ w nich
udziat, poniewaz wyniostam z nich wiele praktycznych wskazdowek, ktére na pewno
bede mogta wykorzystac¢ w przysztosci. Zdecydowanie polecam te warsztaty kazdemu,
kto chce poszerzy¢ swoje horyzonty i rozwija¢ swoje umiejetnosci”.

e  Warsztaty uwazam za ciekawe i inspirujgce. Pewne zagadnienia, ktore na pierwszy
rzut oka wydajg sie zagmatwane zostaty przedstawione w sposob jasny i przyziemny
bez ubierania tego w skomplikowane stownictwo. UwaZzam, Ze zajecia zostaty
poprowadzone w bardzo przyjemnej atmosferze i nauczytem sie dzieki nim wielu
przydatnych umiejetnosci”.
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»Szkolenie bytfo bardzo dobrze zorganizowane, prowadzqcy przekazywat swojq wiedze
w sposob jasny i zrozumiaty. Wykazat sie duzym profesjonalizmem, elastycznosciq
i otwartoscig na pytania uczestnikéw. Potrafit w ciekawy sposob zaangazowac
uczestnikdw i zachecat do aktywnego udziatu. Cate szkolenie ocenami na bardzo duzy
plus”.

»Szkolenie, w ktérym bratam udziat, przyniosto mi ogromnq wartos¢ zaréwno na
poziomie praktycznym, jak i osobistym. Zajecia byty doskonale zbalansowane -
potgczenie teorii z praktykq sprawifo, Ze przekazywana wiedza byta nie tylko
interesujgca, ale i bardzo uzyteczna. Szczegdlnie cenne okazaty sie tematy zwigzane
z zarzgdzaniem czasem oraz rozwijaniem kompetencji, ktore sq mi szczegdlnie
potrzebne na obecnym etapie Zycia, jako studentce i osobie rozpoczynajgcej swojq
Sciezke zawodowq. Bardzo doceniam takze mozliwos¢ integracji z grupq, co pozwolito
na nawigzanie nowych relacji i spojrzenie na wiele kwestii z réznych perspektyw.
Podczas dyskusji uczylismy sie stuchac siebie nawzajem, co byto niezwykle inspirujgce.
Jestem przekonana, Ze zdobytq wiedze i umiejetnosci bede stara¢ sie wprowadzac
w Zycie codzienne — zarowno zawodowe, jak i prywatne”.

»Szkolenie dato mi naprawde duzo, zarowno w kontekscie zawodowym, jak
i osobistym. Najwiekszym plusem byfo to, Ze nie ograniczafto sie tylko do teorii, zmusito
mnie do refleksji nad moim podejsciem, nawykami i tym, jak dziatam na co dzien.
Pokazato roine perspektywy i dato konkretne narzedzia, ktére mozna od razu
zastosowac w praktyce. Dzieki temu czuje, Ze lepiej rozumiem, jak podejsc¢ do réznych
wyzwan, efektywnie wspotpracowac z ludzmi i bardziej sSwiadomie zarzqdzac¢ swoim
czasem oraz energiq. Ogromnym atutem byta osoba prowadzgca, wszystko zostato
przedstawione w sposob jasny, przejrzysty i dostosowany do nas, tak aby kazdy mdgt
to zrozumieé i wykorzysta¢ w swojej pracy czy codziennym Zzyciu. Prowadzgcy
wykazywat sie ogromnym doswiadczeniem, a jednoczesnie miat Swietne podejscie, byto
widad, ze naprawde zalezy mu na tym, aby kazdy z uczestnikow wynidst z tego cos
wartosciowego. Do tego potrafit stworzy¢ atmosfere, ktora zachecata do aktywnego
udziatu, otwartych rozmow i dzielenia sie swoimi spostrzezeniami. Podsumowujgc, byto
to bardzo wartosciowe doswiadczenie, ktdre zostaje z cztowiekiem na dtuzej”.
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Zatacznik nr 1 do Raportu: Ewaluacja ex post
Stopien realizacji celow i osiggniecia rezultatéw: EWALUACJA ON-GOING

Tytut projektu

Kompetencje dla Organizacji Mtodziezowych

Umowa nr

109/FM23/2024

Realizator projektu

FUNDACIJA POSTSCRIPTUM

Planowany
poziom
osiggniecia
rezultatow
na etapie
ewaluacji
on-going

Lp. Nazwa rezultatu

Osiggniety
poziom
rezultatéow
na etapie
ewaluacji
on-going

Procentowy
poziom
osiggniecia
rezultatu na
etapie
ewaluacji on-
going

Uwagi

Liczba inicjatyw
zrealizowanych
w ramach Programu,
ktérych celem byto
zwiekszenie kompetencji
organizacji

12

12

100%

Brak uwag.

Liczba diagnoz potrzeb
szkoleniowo-
warsztatowych
opracowanych/
zaktualizowanych
w ramach projektu

100%

Brak uwag.

Liczba strategii dziatania
opracowanych/
zaktualizowanych
w ramach projektu

100%

Brak uwag.

Liczba przedstawicieli
organizacji
mtodziezowych objetych
wsparciem w postaci
indywidualnych
warsztatéw umiejetnosci

26

26

100%

Brak uwag.

Liczba przedstawicieli
organizacji
mtodziezowych objetych
wsparciem w postaci

26

26

100%

Brak uwag.
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grupowych szkolen
kompetencji

Liczba przedstawicieli
organizacji
mtodziezowych, ktérzy 24 26 108,3%
podniesli poziom
kompetencji

W zwigzku
z zatozeniem
wartosci
minimalnej
wskaznika (24
Z 26 0s0b)
procentowy
poziom
osiggniecia
rezultatu na
etapie ewaluacji
on-going wynidst

108,3%.
W zwigzku
z zatozeniem
wartosci
inimalnei
Wskaznik efektywnosci mlnlmla .neJ
szkolen (procentow wskaznika
oziomu Fk)om etench (40,00%)
P | Kompetenc] 40,00% 71,15% 177,88% procentowy
uczestnikéw szkolen) .
iy poziom
[procentowa wartosé .
osiggniecia

minimalna]

rezultatu na
etapie ewaluacji
ex post wyniost
177,88%.
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