Projekt dofinansowany ze srodkéw Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030

Narodowy Instytut Wolnosci

NIW  Centrum Rozwoju Spofeczeristwa Obywatelskiego

Warsztaty kreatywne .
"Transformacja spotecznosci lokalnej”

Grupal
13.11.21-11.12. 21

W ramach realizacji projektu
AKADEMIA POSTSCRIPTUM”




Problem braku tolerancji w
spotecznosci lokalnej.

Tolerancja - Aktywna postawa i zasada
zyciowa, ktora oznacza swiadomy wysitek
intelektualny, emocjonalny, dziataniowy
Zwiazany z wyjsciem naprzeciw Innemu, z
checia zrozumienia go, uznania go.




Tolerancja

» Szacunek

» Wyrozumiatosc

» Cierpliwosc

» Empatia - wrazliwosc¢ na innych

» Aktywna postawa i zasada zyciowa
» Wolnosc¢ pogladow

» Kompetencje miedzykulturowe

» Praca nad soba




Tolerancja

» Elastycznos¢ mentalna
» Otwartosc

» C
» C
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nec poznania
nec¢ doswiadczania

kceptacja bezwarunkowa

» Otwartosc
» Przyjazn pomimo koloru.




Wielokulturowos¢ , miedzykulturowos¢

» Wielokulturowosc- wspoétistnienie na tym samym
obszarze przedstawicieli dwoch lub wiekszej
liczby kultur rozniacych sie jezykiem, religia czy
uznanymi wartosciami, Z mozliwoscia
wzajemnego przenikania  sie, osobistych
kontaktow, dynamiki wspotistnienia i interakgcji
oraz trwatych zwiazkow miedzy grupami. Istota
wielokulturowosci jest usSwiadamianie roznicy
kulturowej, co  determinuje reakcje na
odmiennos¢; wchodzenie w interakcje |
otwieranie sie na odmiennosc.




Miedzykulturowos¢

» MiedzykulturowoS¢ - dostrzeganie roznicy,
odmiennosci, petna  jej akceptacja |
przejmowanie pewnych jej cech, przy czym
dochodzi do u$wiadamiania sobie witasne]
wartosci, budowania tozsamosci osobowej i
spo’recznej Jest to proces formowania sie |
pogtebiania Swiadomosci jednostki
znajdujacej w sytuacjach roznic kulturowych,
formowania sie postaw. Jest to zdolnosc¢ do
integracji, dialogu.




Problem braku tolerancji
Dlaczego tak jest ? Z czego to wynika ?
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orak kultury
orak dobrego wychowania
orak pewnosci siebie

oraku wiedzy

Nieznajomosci znakow kultury

/
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braku osobistych kontaktow

powodu miejsca zamieszkania, Srodowiska
oraku zrozumienia

vowodu leku, strachu

oraku poznania

oowodu innych pogladow




Problem braku tolerancji
Dlaczego tak jest ? Z czego to wynika ?

» Nieodpowiedni przekaz medialny

» Wrogos¢, agresja

» Z braku znajomosci jezykow

» Stereotypy

» Lek przed odmiennoscia

» Zacofanie mentalne i poznawcze

» Ograniczony tok myslenia: ( mysli, czarni sa
najlepsi)

» Uprzedzenia

» Z poczucia WyzszoScCi




Czym jest odmiennosc¢ kulturowa?

» Odmiennosc¢ kulturowa - to kategoria
,obcosci” w okreslonym kontekscie miedzy
postrzeganiem a wartosciowaniem;

» Postrzeganie odmiennosci jest zawsze
warunkowane kulturowo;

» Odmiennosc przechodzi w obcos¢ jesli budzi
niezrozumienie, stwarza zagrozenie lub tez
odbierana jest jako dziwactwo;




Czym jest odmiennosc¢ kulturowa?

» «,Inny” - odmienny, rézniacy sie od obowiazujacych
norm, wygladu. Prezentuje odmiennoS¢ w wymiarze
psychologicznym, mentalnym, behawioralnym.

» +,0bcy” - ktos, kto wywotuje swiadome lub
nieSwiadome doswiadczanie odmiennosci. Obcosc¢
mozna rozpatrywac w wymiarze spotecznym,
ptciowym, generacyjnym, etnicznym i kulturowym.

» » ,Obcym” jest zawsze ten, kogo sie posadza o
innos¢ lub sie tez o tej innosci wie, przy czym
wszystko, co nieznane, czy tez sciSlej nie poznane ,
jest o taka ,innosSc¢” posadzane




,Obcy”
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Pozytywna percepcja
Ekscytacja;
Zainteresowanie;
Podziw i uznanie;
Inspiracja;

Postawy otwartosci;
Chec dialogu;
Nasladowanie;

,Zderzenie” z samym soba i
odkrgae wiasnej
odrebnosci;

Tolerancja, akceptacja.

Negatywna percepcja

» Stereotypy;

v
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Dystans spoteczny i
kulturowy;
Lek, niepokdj lub groza;
Uprzedzenla
WrogoscC i nieprz Ychylnosc;
Obwinianie (konflikty
etnlczne)
Pa ywne emocje i reakcje;
Kultura jako zrodto
postrzegania;
Brak bezposrednlch
kontaktow



Kompetencje kulturowe i miedzykulturowe

KOMPETENCJE KULTUROWE

Znajomosc znakéw i symboli wtasnej
lub innej kultury;

Rozumienie symboli kulturowych;
Umiejetnosc interpretowania tych
znakow i symboli;

Znajomosc jezyka, postugiwanie sie
nim i wzbogacanie w procesie
socjalizacji;

Znajomosc¢ kultury materialnej i
duchowej;

Zdolnosc jej odrozniania z zetknieciu
sie z ,obca” kulturowo symbolika;

KOMPETENCJE MIEDZYKULTUROWE

Wiedza o innych kulturach;
Praktyczne zastosowanie tej wiedzy;
Zdolnos¢ wchodzenia w interakcje
(umiejetnosSci komunikacyjne);

Chec nawigzania dialogu i uczenia sie
od ,Innych’;

Postawy relatywizmu kulturowego;
Empatia;

Tolerancja i szacunek wobec
JInnych”;

Zdolnosc dostrzegania wiasne;
tozsamosci w relacji z ,Innym”™
Otwartos¢ wobec ,,Obcych” i negacja
stereotypow.



Postawy wobec réznorodnosci
kulturowej
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Komponent poznawczy

Wiedza merytoryczna, kompetencje, znajomosc jezykow
obcych, SwiadomosSc¢ znaczenia e ukaql
mledzykulturowej

Zainteresowanie innymi kulturami, fascynacja.

Komponent emocjonalny
Stereotypy i ich sita, otwartosc, tolerancja.
Pozytywne nastawienia, chec¢ pracy z osoba z innej kultury.

Komponent behawioralny

Konkretne dziatania pedagogiczne (integracja zespotu,
imprezy i uroczystosci wtaczajace elementy kultury.

Relacje interpersonalne osobiste kontakty.




Rozwiazywanie problemu
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Zmiany dotychczasowych postaw wobec ,Obcych”.

Ewoluowanie od postaw i zachowan tj. obrona,
minimalizacja, odrzucanie, izolacja, wrogos¢ wobec
obcych do postawy i zachowan: akceptacja, adaptacja,
integracja.

Wzmacnianie wtasnej tozsamosci.

Ksztattowanie wrazliwosci miedzykulturowe;j.
Rozwijanie inteligencji emocjonalne;.

Rozwijanie kompetencji kulturowych i miedzykulturowych.
Traktowanie roznic kulturowych jako zrdédta rozwoju.

Budowanie kultury spotecznosci I_okaln(aj_ w katef;oriach
spotecznosSci nastawionej na zmiany i dialog kulturowy.




Rozwiazania w celu zniwelowania
problemu braku tolerancji.

» Podroze

» Nowoczesne myslenie

» Chec niesienia pomocy

» Rozwijanie wiedzy

» Empatia

» Budowanie doswiadczen

» Zajecia kulturalne

» Budowanie postawy akceptacji, integracji




Rozwiazania w celu zniwelowania
problemu braku tolerancji.

» Rozwijanie kompetencji kulturowych
» Postawa otwartosci

» Akceptacja i polubienie innosci

» Rozwijanie samoswiadomosci

» Ksztattowanie wrazliwosci

» Wymiany miedzynarodowe




Narodowy Instytut Wolnosc
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Projekt dofinansowany ze srodkéw Programu Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030

Prezentacje przygotowali uczestnicy warsztatéw kreatywnych
z grupy | w ramach projektu ,,AKADEMIA POSTSCRIPTUM”

BRZYSKA SYLWIA
DUDA MALGORZATA OLIWIA
GLIWKA OLAF

GLIWKA SZYMON

GOLOS JAKUB

IDZIASZEK AMELIA
KARCZMAREK PAULINA
KRUPA KACPER

PETRYNA JULITA
RUTKOWSKI BARTLOMIE) EMANUEL
SERWEJUK DAWID

TATARA TYCJAN ERYK
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